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Bezoldiging bestuursorganen van Open Bank S.A.

1. Huidige bezoldigingsbeleid

De Algemene Vergadering van Aandeelhouders van Open Bank S.A. (hierna “Openbank” 
of “de Vennootschap”) keurde tijdens haar vergadering van 31 januari 2020 unaniem het 
Bezoldigingsbeleid goed voor de leden van de Raad van Bestuur voor de boekjaren 2020, 
2021, 2022 en 2023. Hierbij werd het maximale totaalbedrag vastgesteld op één miljoen 
vijfhonderdduizend (1.500.000) euro bruto per jaar, door de raad van bestuur zelf onder 
zijn leden te verdelen op de meest gepast geachte wijze.

Binnen de limiet die is goedgekeurd door de Algemene Vergadering, heeft de Raad van 
Bestuur op 27 juli 2023 een akkoord bereikt over de volgende bedragen om de bezoldiging 
van zijn externe leden te bepalen, met ingang van 1 juni van dit jaar. Deze bedragen zijn 
aangegeven als “Brutobedrag”.

Orgaan Functie Brutobedrag (EUR) 

Raad van bestuur

Stemhebbend lid 50.000

Voorzitter 300.000

Vicevoorzitter 250.000

Coördinerend bestuurder 12.500

Uitvoerende Commissie

Stemhebbend lid 25.000

Voorzitter 10.000

Vicevoorzitter 5.000

Auditcommissie
Stemhebbend lid 15.000

Voorzitter 4.000

Toezichtcommissie Risico, Regelgeving 
en Naleving

Stemhebbend lid 15.000

Voorzitter 4.000

Commissie Benoemingen, Corporate 
Governance en Verantwoord Bankieren

Stemhebbend lid 10.000

Voorzitter 2.000

Bezoldigingscommissie
Stemhebbend lid 10.000

Voorzitter 2.000

*De vergoeding wordt verhoogd met 65% als de bestuurder in een ander werelddeel woont en met 35% als de bestuurder 
in een stad in een ander land van hetzelfde werelddeel woont op een afstand van meer dan twee uur vliegen. Dit percen-
tage wordt toegepast rekening houdend met hun aanwezigheid in persoon.
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2. Bezoldiging opgebouwd in boekjaar 2022

Voor de desbetreffende doeleinden wordt hierbij vermeld dat, na de scheiding 
van de commissies van de Raad van Bestuur in 2021, in overeenstemming met 
de toepasselijke regelgeving, de Raad van Bestuur, in toepassing van het huidige 
Bezoldigingsbeleid, tijdens zijn vergadering van 3 februari 2021, is overeengekomen 
om de bezoldigingsbedragen vermeld als “Brutobedrag” toe te passen om de 
bezoldiging van zijn externe leden te bepalen. Deze verdeling van de vergoeding werd 
gehandhaafd voor het jaar 2022.

 Orgaan Functie Brutobedrag (EUR)

Raad van Bestuur

Stemhebbend lid 90.000

Voorzitter 270.000

Vicevoorzitter 45.000

Auditcommissie
Stemhebbend lid 20.000

Voorzitter 10.000

Toezichtcommissie Risico, Regelgeving 
en Naleving

Stemhebbend lid 20.000

Voorzitter 10.000

Commissie Benoemingen, Corporate 
Governance en Verantwoord bankieren

Stemhebbend lid 15.000

Voorzitter 7.500

Bezoldigingscommissie
Stemhebbend lid 15.000

Voorzitter 7.500
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In overeenstemming met het voorgaande is de geïndividualiseerde uitsplitsing van de bedragen 
die in het boekjaar 2022 door elk van de externe leden van de Raad werden ontvangen voor hun 
lidmaatschap en hun functie in de Raad en zijn comités, in toepassing van het Bezoldigingsbeleid 
voor bestuurders dat in dat jaar van kracht was, als volgt:

Raad van 
Bestuur   Auditcommissie   

Toezichtcommissie 
Risico, Regelgeving 

en Naleving 

Commissie 
Benoemingen, 

Corporate 
Governance en 
Verantwoord 

bankieren 

Bezoldigingscommissie Total
(EUR)

Dhr. Javier 
Monzón

(Voorzitter)1
360.000 20.000 20.000 15.000 15.000 430.000

Dhr. Antonio 
Escámez2 90.000 - - 15.000 15.000 120.000

Mevr. Marta
Elorza3 90.000 30.000 30.000 15.000 15.000 180.000

Mevr. Emma
Fernández4 90.000 20.000 20.000 22.500 22.500 175.000

1  Extern bestuurder
2  Extern bestuurder
3  Onafhankelijk bestuurder. Voorzitter van de Toezichtcommissie Risico, Regelgeving en Naleving en de Auditcommissie 

gedurende het jaar 2022.
4 Onafhankelijk bestuurder. Voorzitter van de Commissie Benoemingen, Corporate Governance en Verantwoord 

bankieren en de Bezoldigingscommissie gedurende het jaar 2022.


