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SOCIALE STATUTEN VAN OPEN BANK, S.A. 

TITEL I
ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1.- NAAM EN NATIONALITEIT 

Het bedrijf heet OPEN BANK, S.A. en wordt beheerst door deze statuten, door de Wet op 
kapitaalvennootschappen en in het bijzonder door de Wet op private banken en andere toepasselijke 
wettelijke bepalingen. 

Artikel 2.- BEDRIJFSDOEL 

2.1 Het bedrijfsdoel wordt gevormd door: 

a) De realisatie van allerlei soorten activiteiten, transacties en diensten van de banksector in het 
algemeen en die de kredietinstellingen volgens de geldende wetgeving zijn toegestaan.

b) De verwerving, het bezit, het genot en de vervreemding van alle soorten overdraagbare 
effecten. 

2.2 De activiteiten die deel uitmaken van het bedrijfsdoel kunnen indirect geheel of gedeeltelijk 
worden ontwikkeld op een van de manieren die zijn toegestaan door de wet en in het bijzonder door 
het bezit van aandelen of deelname aan bedrijven waarvan het object identiek of vergelijkbaar, 
bijkomend of complementair is aan dergelijke activiteiten. 

Artikel 3.- MAATSCHAPPELIJKE ZETEL 

De maatschappelijke zetel is gevestigd te Plaza de Santa Bárbara 2, 28004, Madrid (Spanje). 

Het bestuursorgaan kan beslissen over de oprichting, sluiting en overdracht van filialen, 
agentschappen en delegaties van het bedrijf in een ander deel van Spanje of in het buitenland, en 
het adres binnen hetzelfde gemeentelijke gebied wijzigen. 

Artikel 4.- DUUR 

De duur van het bedrijf zal voor onbepaalde tijd zijn en zal eindigen bij besluit van de algemene 
vergadering en in de gevallen voorzien in de huidige wetgeving. De maatschappij begon haar operaties 
op 1 oktober 1947. 
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TITEL II
MAATSCHAPPELIJK KAPITAAL EN AANDELEN

Artikel 5.- MAATSCHAPPELIJK KAPITAAL 

Het maatschappelijk kapitaal bedraagt VIERHONDERD ZESSENVIJFTIG MILJOEN HONDERD 
ZESSENVEERTIG DUIZEND ZESHONDERVIJVENZESTIG EURO EN TWEEËNNEGENTIG 
CENT (€ 456.146.665,92), volledig onderschreven en volgestort. Het is verdeeld onder 
HONDERDTWEEËNZEVENTIG MILJOEN ZEVENHONDERD TWEEËNTACHTIG DUIZEND 
ACHTHONDERDACHTENTWINTIG (172.782.828) AANDELEN, van één enkele reeks, van twee euro 
en vierenzestig cent (2,64 €) nominale waarde per aandeel, genummerd van 1 tot en met 172.782.828.  

Artikel 6.- AANDELEN 

De aandelen zijn nominatief en zullen worden vertegenwoordigd door middel van effecten, die 
in chequeboekjes worden vastgelegd. Zij drukken de door de wet op het kapitaalvennootschap 
vereiste omstandigheden uit en worden door twee bestuurders ondertekend, wiens handtekeningen 
mechanisch kunnen worden gereproduceerd. In dit geval zal een notariële akte worden opgemaakt 
ter bekrachtiging van de identiteit van de mechanisch gereproduceerde handtekeningen waarmee 
deze worden gestempeld in aanwezigheid van de machtigende notaris. De akte moeten worden 
geregistreerd in het handelsregister voordat de titels worden gedistribueerd. 

Eveneens kunnen meervoudige titels worden uitgegeven.

Artikel 7.- AANDEELHOUDERS 

Het aandeel verleent zijn legitieme houder de status van lid en impliceert dat deze zich volledig houdt 
aan de bepalingen van deze statuten en de resoluties die rechtsgeldig worden goedgekeurd door de 
bestuursorganen van de onderneming en het machtigt hem om de rechten uit te oefenen die hieruit 
voortvloeien, in overeenstemming met deze statuten en de wet. 

Bovendien verleent het aandeel zijn legitieme houder de status van aandeelhouder en kent het recht 
toe om deel te nemen aan de verdeling van de bedrijfswinsten en in het nettovermogen als gevolg van 
de vereffening, het voorkeurrecht bij de uitgifte van nieuwe aandelen of converteerbare obligaties, 
acties, de aanwezigheid, stemming en uitdaging in de algemene vergaderingen, de informatie en de 
anderen die wettelijk en statutair doorgaan.

De aandeelhoudersrechten worden op de wettelijk vastgestelde manier uitgeoefend. Elk aandeel, 
in eigendom of vertegenwoordigd, geeft met name het recht om de algemene vergaderingen bij te 
wonen en geeft recht op één stem.

Artikel 8.- REGIME 

Met betrekking tot de uitoefening, de samenstelling, de wijziging en de duur van de rechten op de 
aandelen, worden de bepalingen van de geconsolideerde tekst van de wet op het kapitaalvennootschap 
in acht genomen, onverminderd de verplichte machtigingen of kennisgevingen die zijn vastgelegd in 
de sectorale wetgeving die van toepassing is op de kredietinstellingen en hetgeen vastgelegd in de 
volgende regels: 
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1. In geval van een gemeenschap van rechten op aandelen, zijn de mede-eigenaars van een aandeel 
hoofdelijk en solidair aansprakelijk jegens het bedrijf voor alle verplichtingen die voortvloeien 
uit de status van aandeelhouders, en moeten zij één persoon aanwijzen om hun rechten uit te 
oefenen volgens hun lidmaatschapsstatus. Dezelfde regel zal worden toegepast op de andere 
gevallen van mede-eigendom van rechten op de aandelen. 

1. Ingeval van vruchtgebruik van aandelen, ligt de status van partner bij de gezamenlijke eigenaar, 
maar de vruchtgebruiker heeft in ieder geval recht op de dividenden die door de vennootschap 
tijdens het vruchtgebruik zijn overeengekomen. Voor het overige zullen de verhoudingen tussen 
de vruchtgebruiker en de eigenaar en de inhoud van het vruchtgebruik worden beheerst door 
de constitutieve titel van de vruchtgebruiker. Is dit niet het geval, dan wordt het vruchtgebruik 
beheerst door de bepalingen van de wet op het kapitaalvennootschap en waar deze niet voorzien, 
door de toepasselijke burgerlijke wetgeving. 

1. In het geval van een pandrecht op de aandelen, is de eigenaar van de aandelen verantwoordelijk 
voor de uitoefening van de aandeelhoudersrechten, maar is het stemrecht voorbehouden, indien 
overeengekomen in de pandakte, aan de pandhouder, met niet meer verplichtingen dan de 
notificatie aan het bedrijf voor de registratie in het overeenkomstige register van aandelen op 
naam. 

Artikel 9.- BOEKINSCHRIJVING VAN NOMINATIEVE AANDELEN 

De aandelen zullen, gezien hun nominatieve aard, worden opgenomen in het Register waarin de 
opeenvolgende overschrijvingen zullen worden geregistreerd met vermelding van de voornaam, 
achternamen, handelsnaam of bedrijfsnaam, waar van toepassing, maatschappelijke zetel, 
nationaliteit en woonplaats van de opeenvolgende eigenaren, evenals als de op de aandelen van 
toepassing zijnde zakelijke rechten en andere rechten. Het bedrijf beschouwt alleen hen als 
aandeelhouder die in dit register zijn opgenomen. 

Artikel 10.- VERHOGING VAN MAATSCHAPPELIJK KAPITAAL 

Het bedrijf kan haar kapitaal een of meerdere keren verhogen door nieuwe aandelen uit te geven of 
door de nominale waarde van bestaande aandelen te verhogen. 

Artikel 11.- VERMINDERING VAN MAATSCHAPPELIJK KAPITAAL 

De vermindering van het maatschappelijke kapitaal kan gericht zijn op het herstellen van het 
evenwicht tussen het kapitaal en het nettovermogen van de vennootschap verminderd als gevolg van 
verliezen, de vorming of verhoging van de wettelijke reserve of vrijwillige reserves of de teruggaaf 
van de waarde van de bijdragen. Evenzo kan het ook tot doel hebben af te zien van de verplichting 
om de lopende bijdragen te storten, indien van toepassing. De korting kan worden gerealiseerd door 
vermindering van de nominale waarde van de aandelen, hun aflossing of samenvoeging om ze in te 
wisselen. 2. De kapitaalvermindering wordt geregeld door de bepalingen van de artikelen 317 en 
volgende van de geconsolideerde tekst van de Wet op kapitaalvennootschappen of welke deze in de 
toekomst zou kunnen vervangen. 
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TITEL III
SOCIALE ORGANEN

Artikel 12.- SOCIALE ORGANEN 

De algemene aandeelhoudersvergadering en de raad van bestuur zijn sociale organen die de 
bevoegdheden hebben die hen respectievelijk in deze statuten zijn toegekend en die kunnen worden 
gedelegeerd op de wijze en in de mate zoals die in deze statuten zijn vastgelegd volgens de huidige 
wetgeving. 

Artikel 13.- SOEVEREINITEIT VAN DE VERGADERINGEN 

De algemene vergadering is het beslissingsgerechtigde en hoogste orgaan van de vennootschap en 
het is de verantwoordelijkheid van de aandeelhouders die de algemene vergadering vormen om bij 
meerderheid te beslissen over de zaken die juridisch onder haar bevoegdheid vallen. 

Alle leden, inclusief dissidenten en degenen die niet aan de vergadering hebben deelgenomen, zijn 
onderworpen aan de besluiten van de algemene vergadering, onverminderd de rechten en aandelen 
die hen bij de wet zijn vergund. 

Artikel 14.- SOORTEN VERGADERINGEN 

De algemene vergaderingen kunnen gewoon of buitengewoon zijn. De gewone algemene vergadering 
komt binnen de eerste zes maanden van elk boekjaar bijeen om het sociale beheer te controleren, 
keurt in voorkomend geval de rekeningen van het vorige boekjaar goed en beslist over de toepassing 
van het resultaat. De gewone algemene vergadering is geldig, ook als deze na de uiterste datum voor 
dit doel is bijeengeroepen of gehouden. 

Elke vergadering anders dan die voorzien in het vorige lid zal worden beschouwd als een 
buitengewone algemene vergadering. 

Artikel 15.- CONVOCATIE, SAMENSTELLING EN BEVOEGDHEID 

De algemene vergadering kan, hoewel zij als gewoon is bijeengeroepen, ook beraadslagen en beslissen 
over elke kwestie van bevoegdheid van de vergadering die is opgenomen in de convocatie, op 
voorwaarde dat aan dezelfde vereisten van aanwezigheid- en stemquorum wordt voldaan die volgens 
de wet en deze statuten verplicht zijn om over deze kwesties afspraken te maken. 

Niettegenstaande het voorgaande, zal de Vergadering volgens het bepaalde in artikel 178 van de 
geconsolideerde tekst van de Wet op kapitaalvennootschappen worden geacht opgeroepen en 
rechtsgeldig samengesteld te zijn om elke zaak te behandelen zonder de noodzaak tot convocatie, 
op voorwaarde dat .het gehele maatschappelijke kapitaal aanwezig of vertegenwoordigd is en de 
deelnemers unaniem instemmen met het houden van de Vergadering. 

Met betrekking tot de manier waarop de algemene vergadering wordt bijeengeroepen en samengesteld, 
worden bevoegdheden, gesprekken, rechtsmiddelen en notulen bepaald in de geconsolideerde tekst 
van de Wet op kapitaalvennootschappen of de wet die deze in de toekomst zou kunnen vervangen. 
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Artikel 16.- RECHT VAN AANWEZIGHEID EN STEMMING 

Alle houders van aandelen van de vennootschap vormen de algemene vergadering. Elke aandeelhouder 
heeft recht op één stem voor elk aandeel dat hij bezit. 

De aandeelhouder heeft het recht om de vergadering bij te wonen, door de eigendom van zijn aandelen 
vijf dagen voor de dag waarop de vergadering zal worden gehouden te registreren in het register van 
aandelen op naam van de vennootschap. 

De directeuren, managers, technici en andere personen die geïnteresseerd zijn in een goed verloop 
van sociale zaken die het woord mogen voeren, maar geen stemrecht hebben, kunnen de algemene 
vergadering bijwonen, evenals de personen die door de raad van bestuur of zijn voorzitter worden 
uitgenodigd of wiens aanwezigheid wordt gerechtvaardigd door de uitoefening van hun taken; hoewel 
laatstgenoemden niet het woord mogen voeren en geen stemrecht hebben. 

De bestuurders moeten de algemene vergaderingen bijwonen. 

Artikel 17.- VERTEGENWOORDIGING 

Elke aandeelhouder die het recht heeft aanwezig te zijn, kan zich op de algemene vergadering 
laten vertegenwoordigen door een andere persoon, ook al is deze geen aandeelhouder, op de 
wijze en volgens de vereisten vastgelegd in artikel 184 van de geconsolideerde tekst van de Wet op 
kapitaalvennootschappen of de regelgeving die deze in de toekomst eventueel vervangt. 

De vertegenwoordiging moet schriftelijk en specifiek voor elke vergadering worden verleend. De 
vertegenwoordiging moet worden aanvaard door de vertegenwoordiger en moet worden bekrachtigd 
door deze naar het bedrijf te verzenden op papier of in telematische vorm, als bewijs van de toekenning 
van de vertegenwoordiging van het ondertekende document waarin de vertegenwoordiging of de 
deelnemerskaart aan de algemene vergadering wordt bekrachtigd, in beide gevallen naar behoren 
ondertekend en voor dat doel ingevuld door de aandeelhouder. 

De aandeelhouders die het recht hebben aanwezig te zijn, kunnen hun stem uitbrengen inzake de 
voorstellen met betrekking tot de punten op de agenda van elk soort algemene vergadering op afstand 
door middel van correspondentie per post, waarbij de onderneming de aanwezigheidskaart van 
ontvangt of een uitgebreid schrijven met de agenda van de vergadering, in beide gevallen behoorlijk 
ondertekend door de aandeelhouder, en waarin duidelijk en ondubbelzinnig de voor- of tegenstem 
(of onthouding) wordt vermeld inzake elk van de voorstellen van de raad van bestuur met betrekking 
tot de punten die zijn opgenomen in de agenda van de vergadering. 

De per correspondentie per post uitgebrachte stem is niet geldig als deze niet ten minste vijf dagen 
vóór de geplande datum voor het houden van de vergadering tijdens de eerste convocatie door de 
vennootschap is ontvangen. De raad van bestuur zal in de aankondigingen van de vergadering 
de garanties van echtheid en identificatie van de aandeelhouders die moeten deelnemen aan de 
uitoefening van de stemming per correspondentie per post, vermelden, evenals de termijn voor 
ontvangst van de aldus uitgebrachte stemmen, waarbij de eerdergenoemde termijn kan worden 
verlengd voor die stemmen waarvan de uitgifte vóór de vervaldatum ligt, maar die later worden 
ontvangen. 

De aandeelhouders die hun stem uitbrengen per correspondentie per post volgens de voorwaarden 
uiteengezet in deze statuten, zullen in aanmerking worden genomen voor het samenstellen van de 
vergadering als aanwezig. De uitoefening van het stemrecht of de vertegenwoordiging verleend door 
correspondentie per post als bedoeld in dit artikel is niet van kracht in de volgende gevallen: 

(a) In het geval van een stem uitgebracht per correspondentie per post, voor de persoonlijke 
aanwezigheid van de aandeelhouder aan de algemene vergadering. 
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(b) In het geval van vertegenwoordiging, voor het bijwonen van de vergadering van de aandeelhouder 
die de vertegenwoordiging heeft verleend, hetzij persoonlijk, hetzij door middel van uitoefening 
van het stemrecht door correspondentie per post. 

(c) In beide gevallen door een daaropvolgende en uitdrukkelijke herroeping met dezelfde middelen 
die worden gebruikt om de stem uit te brengen of de volmacht te verlenen. 

Artikel 18.- PLAATS WAAR DE VERGADERING WORDT GEHOUDEN 

De algemene vergaderingen worden gehouden in de plaats waar het bedrijf zijn maatschappelijke 
zetel heeft. Als de convocatie niet de locatie bevat, betekent dit dat de vergadering is bijeengeroepen 
om te worden gehouden op de maatschappelijke zetel. 

Artikel 19.- VOORZITTER VAN DE VERGADERING 

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur, of bij gebrek 
daaraan, de vicevoorzitter of, bij ontstentenis daarvan, door de aandeelhouder die in beide gevallen 
door de aandeelhouders die de vergadering bijwonen, is aangewezen. 

Het is de taak van de voorzitter om de vergadering geldig te verklaren, de beraadslagingen te leiden, 
eventuele twijfels op te lossen die zich voordoen op de lijst van aanwezigen en de agenda, de beurten 
voor de discussie te bepalen, waarbij de tijd van de interventies van elke spreker kan worden beperkt, 
en een einde te maken aan de debatten wanneer, naar zijn mening, het onderwerp hiervan voldoende 
is besproken, en, in het algemeen, alle bevoegdheden die nodig zijn voor de organisatie en het 
functioneren van de algemene aandeelhoudersvergadering. 

Artikel 20.- SECRETARIS VAN DE VERGADERING 

De voorzitter wordt bijgestaan door een secretaris, die de secretaris van de raad van bestuur zal zijn 
en, bij gebrek daaraan, de plaatsvervangend secretaris of, bij gebrek daaraan, degene die door de 
aanwezige aandeelhouders aan het begin van de vergadering is aangewezen. 

De secretaris bereidt de presentielijst en de notulen van de algemene vergadering voor, evenals 
alle andere activiteiten die verband houden met de vorige. De uitgifte van de certificeringen van de 
besluiten is voorbehouden aan de secretaris van de raad van bestuur of, in voorkomend geval, aan de 
vicesecretaris die hem vervangt, met instemming van de voorzitter. In het geval dat de notulen van 
de raad worden opgesteld door een notaris, zijn hierop de bepalingen van de huidige wetgeving van 
toepassing. 

Artikel 21.- NOTULEN VAN DE VERGADERING 

Uit de beraadslagingen en afspraken van de raad zullen de bijbehorende notulen worden opgesteld, 
die alle vereisten bevatten die door deze statuten en door de huidige regelgeving worden geëist, 
en zullen worden overgeschreven in het notulenboek van de vennootschap, ondertekend door de 
voorzitter en de secretaris het bestuur.  

De certificeringen van de notulen worden uitgegeven en de overeenkomsten worden openbaar 
gemaakt door de personen die daartoe bevoegd zijn, zoals bepaald door deze statuten en de 
voorschriften van het handelsregister. 

Artikel 22.- BESTUURSORGAAN 

Het bedrijf wordt bestuurd en beheerd door een raad van bestuur. 
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Artikel 23.- BEVOEGDHEDEN 

De raad van bestuur is verantwoordelijk voor het beheer, de administratie en de vertegenwoordiging 
van de vennootschap in alle handelingen die zijn opgenomen in het bedrijfsdoel met de bevoegdheden 
die door de wet en deze statuten hieraan worden toegekend. 

De raad van bestuur heeft de ruimste bevoegdheden voor het bestuur van de vennootschap en is, 
behalve in aangelegenheden die voorbehouden zijn aan de bevoegdheid van de algemene vergadering, 
het hoogste besluitvormende orgaan van de vennootschap. 

In ieder geval zal de raad van bestuur, met niet-overdraagbaar karakter, die bevoegdheden op zich 
nemen die wettelijk gereserveerd zijn voor zijn directe kennisneming, evenals andere bevoegdheden 
die nodig zijn voor een verantwoorde uitoefening van zijn toezichthoudende rol. 

De bevoegdheden die niet wettelijk of statutair aan de algemene vergadering worden toegeschreven, 
komen voor rekening van de raad van bestuur. 

De vertegenwoordiging van de vennootschap in of buiten rechte komt overeen met de raad van 
bestuur, die zal handelen als college. Deze vertegenwoordiging wordt uitgebreid tot alle handelingen 
die zijn opgenomen in het bedrijfsdoel. 

De secretaris van de raad en, indien van toepassing, de plaatsvervangende secretaris, beschikken over 
de nodige representatieve bevoegdheden om de besluiten van de algemene vergadering en de raad 
van bestuur openbaar te maken en hun inschrijving in het register aan te vragen. 

De bepalingen van dit artikel zijn onverminderd eventuele andere algemene en bijzondere 
bevoegdheden. 

Artikel 24.- SAMENSTELLING 

De raad zal worden samengesteld uit ten minste vijf en ten hoogste vijftien bestuurders, benoemd 
door de algemene vergadering. De algemene vergadering is verantwoordelijk voor het bepalen, 
binnen het in dit artikel vastgestelde bereik, van het aantal leden van het bestuur. 

Om als bestuurder te worden benoemd, is het niet nodig om de status van aandeelhouder te hebben, 
aangezien de functie van bestuurder verenigbaar is met enige andere functie of taak binnen het 
bedrijf. 

De raad van bestuur moet ervoor zorgen dat de selectieprocedures van zijn leden diversiteit in 
geslacht, ervaring en kennis bevorderen en vrij zijn van impliciete instrumenten die enige vorm 
van discriminatie tot gevolg hebben, en het bijzonder, die de selectie van vrouwelijke bestuurders 
vergemakkelijken. 

De raad van bestuur wordt door de wettelijke voorschriften die op hem van toepassing zijn en door 
deze statuten beheerst. Evenzo zal de raad een reglement van de raad van bestuur goedkeuren dat 
operationele regels en interne voorschriften bevat in het licht van genoemde wettelijke en statutaire 
bepalingen. De algemene vergadering wordt op de hoogte gebracht van de goedkeuring van het 
reglement van de raad van bestuur en van de daaropvolgende wijzigingen. 

Artikel 25.- DELEGATIE VAN BEVOEGDHEDEN

Onverminderd de volmachten die aan een persoon zijn toegekend, kan de raad van bestuur uit zijn 
leden een of meer uitvoerende bestuurders of uitvoerende commissies benoemen, die de inhoud, 
limieten en wijze van delegatie vaststellen. 

De permanente delegatie van een bevoegdheid van de raad van bestuur aan het directiecomité of aan 
de gedelegeerde bestuurders en de benoeming van de beheerders die dergelijke functies bekleden, 
vereisen voor hun geldigheid een voorstem van twee derde van de leden van de raad en deze zijn niet 
geldig tot ze zijn ingeschreven in het handelsregister. 
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Artikel 25 bis.- ANDERE COMMISSIES VAN DE RAAD

Zonder afbreuk te doen aan de delegatie van bevoegdheden die worden uitgevoerd in 
overeenstemming met de bepalingen van de wet en deze statuten, moet de raad van bestuur minstens 
instellen en aanhouden, zoals vereist door de geldende regelgeving, (i) een gemengd audit- risico- en 
nalevingscomité; en (ii) een benoemings- en remuneratiecomité. 

De structuur, taken, werkwijze en samenstelling van de commissies voorzien in dit artikel zullen 
worden aangepast aan de bepalingen van de toepasselijke wetgeving. 

Evenzo, en onafhankelijk van het voorgaande, kan het bestuur binnen zijn gelederen andere 
gespecialiseerde commissies oprichten voor aangelegenheden die onder zijn bevoegdheid vallen, 
met de taken van informatie, advies en voorstel en de samenstelling en werkingsregels die in elk 
individueel geval worden bepaald. 

Artikel 26.- VOORZITTER EN SECRETARIS VAN DE RAAD 

De raad van bestuur benoemt uit zijn midden een voorzitter en, indien van toepassing, een of meer 
vicevoorzitters, die in dat geval een volgnummer dragen. Evenzo benoemt de raad van bestuur een 
secretaris en, indien van toepassing, plaatsvervangende secretaris, die mogelijk andere personen dan 
de raad van bestuur zijn, in welk geval zij het woord mogen voeren maar geen stemrecht hebben en 
hun benoeming niet meetelt bij het bepalen van het maximaal aantal bestuurders. 

 In geval van afwezigheid, vacature, ziekte of onmogelijkheid, zullen de president en de secretaris 
worden vervangen door de vicepresident en door de plaatsvervangende secretaris die worden 
aangewezen op basis van de vastgestelde volgorde. 

De voorzitter zal de beraadslagingen van de algemene Vergadering en de raad van bestuur leiden. 

De secretaris zal de door de raad en de algemene vergadering aangenomen overeenkomsten 
bevestigen, de opstelling van de notulen gelasten en, in samenwerking met de voorzitter, de 
documenten verstrekken die in verband daarmee vereist zijn. 

Artikel 27.- TERMIJN 

De bestuurders bekleden hun functie voor een periode van drie jaar, onverminderd de bevoegdheid 
van de Algemene Vergadering om hen te ontslaan wanneer dit nodig wordt geacht. 

In elk geval kunnen de bestuurders een of meerdere keren en voor dezelfde termijnen worden 
herkozen. 

De bestuurders houden op hun functie uit te oefenen wanneer de periode waarvoor zij zijn benoemd 
is verstreken en wanneer de algemene vergadering daartoe besluit in het kader van de uitoefening van 
de bevoegdheden die hun zijn toegekend. In het eerste geval is de beëindiging van kracht op de dag 
dat de eerste algemene vergadering na de vervaldatum van de benoemingstermijn wordt gehouden, 
of wanneer de wettelijke termijn voor de convocatie van de vergadering die zou moeten beslissen 
over de goedkeuring van de jaarrekening van het voorgaande boekjaar is verstreken. 

Om overeenkomsten op te stellen en aan te nemen, worden de bepalingen van de wet op het 
kapitaalvennootschap en hetgeen is vastgelegd in het reglement van de raad van bestuur gevolgd. 

Artikel 28.- VERTEGENWOORDIGING 

De bestuurders kunnen hun vertegenwoordiging voor elke vergadering, schriftelijk aan elke 
andere bestuurder delegeren om hem op de betreffende vergadering voor alle doeleinden te 
vertegenwoordigen. 
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Artikel 29.- VERGADERINGEN EN CONVOCATIE 

De raad van bestuur vergadert op de maatschappelijke zetel of op de per geval aangeduide plaats, 
telkens wanneer het belang van de vennootschap dit vereist. Zulks geschiedt op schriftelijke 
voordracht van de voorzitter of van de bestuurders die ten minste een derde van de leden van de 
raad van bestuur vormen in het in artikel 246.2 bedoelde geval van de geconsolideerde tekst van 
de Wet op kapitaalvennootschappen of de wet waardoor deze in de toekomst zou kunnen worden 
vervangen. De oproepen voor vergaderingen van de Raad worden gedaan door de president of door 
de secretaris op diens naam of door degenen die in de plaats komen. De oproep van het bestuur 
zal minstens vijf (5) werkdagen vóór de geplande datum voor de betreffende vergadering worden 
gehouden. De agenda voor de vergadering en de bijbehorende ondersteunende documentatie worden 
bij de oproep gevoegd. De beslissingen van de raad van bestuur gehouden door videoconferentie of 
door meerdere conferentiegesprekken zijn geldig, op voorwaarde dat geen van de bestuurders zich 
tegen deze procedure verzet, beschikt over de nodige middelen om dit te doen en wordt wederzijds 
erkend, hetgeen wordt uitgedrukt in de notulen van de raad en in de certificering die van deze 
besluiten wordt uitgegeven. In dat geval zal de vergadering van de raad als uniek worden beschouwd 
en worden gehouden op de plaats van de maatschappelijke zetel of op de locatie waar de meerderheid 
van de aanwezige bestuurders zich bevindt. De stemming schriftelijk en zonder zitting wordt alleen 
toegelaten als geen enkele bestuurder zich tegen deze procedure verzet. 

Artikel 30.- OPRICHTING EN BESLUITEN 

Met betrekking tot de oprichting en goedkeuring van besluiten door de raad van bestuur, 
zullen de bepalingen van de artikelen 247 en 248 van de geconsolideerde tekst van de Wet op het 
Kapitaalvennootschap worden toegepast of de wet waardoor deze in de toekomst zou kunnen worden 
vervangen. 

Artikel 31.- BEZOLDIGING 

1. De functie van directeur wordt betaald. 

2. De vergoeding bestaat uit een vast jaarlijks bedrag waarvan het maximumbedrag zal worden 
vastgesteld door de algemene vergadering en dat van kracht blijft zolang de algemene vergadering 
geen wijziging overeenkomt. 

3. Het bedrag dat door de algemene vergadering wordt vastgesteld is om de raad van bestuur te 
compenseren in hun hoedanigheid als zodanig en zal worden verdeeld op de manier die het meest 
geschikt wordt geacht door de raad van bestuur, zowel in termen van verdeling onder zijn leden in 
verband met hun verantwoordelijkheden, taken en toewijding van elk van hen, hun deelname aan 
de verschillende comités en de andere objectieve omstandigheden die zij relevant acht - hetgeen 
kan leiden tot een verschil in vergoeding voor elk van hen, alsmede tot een verschil in frequentie.
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TITEL IV
BEGROTINGSJAREN. JAARREKENINGEN

Artikel 32.- BOEKJAAR- 

Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar en begint op een januari en eindigt op eenendertig 
december van elk jaar. 

Artikel 33.- JAARREKENINGEN 

1. De bestuurders zullen, binnen een maximale periode van drie maanden, geteld vanaf het einde van 
het boekjaar, de jaarrekening opstellen, die de balans, de winst- en verliesrekening zal omvatten, 
een verklaring die de wijzigingen in het nettovermogen van het jaar weergeeft, een overzicht van 
de kasstromen en het verslag, evenals het beheersverslag en het voorstel voor de toepassing van 
resultaten en, indien van toepassing, de geconsolideerde jaarrekening en beheersverslag. 

1. Met betrekking tot de vorm, inhoud, beschrijving, posten, waarderingsregels, verificatie, 
beoordeling, informatie aan de aandeelhouders, goedkeuring, toepassing van resultaten 
en deponering van de jaarrekeningen in het handelsregister, worden de bepalingen van de 
geconsolideerde tekst gevolgd van de Wet op Kapitaalvennootschappen en de voorschriften van 
genoemd register. 

TITEL V
ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 34.- ONTBINDING 

De vennootschap zal worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering 
van aandeelhouders, aangenomen in overeenstemming met artikel 364 van de Wet op 
Kapitaalvennootschappen of de regelgeving die deze in de toekomst zou kunnen vervangen. 

De algemene vergadering die de ontbinding overeenkomt, benoemt een of meerdere vereffenaars, 
altijd in oneven aantal, die de volledige bevoegdheid hebben om de liquidatie uit te voeren volgens de 
bevoegdheden zoals vermeld in de Wet op kapitaalvennootschappen of de regelgeving die deze in de 
toekomst zou kunnen vervangen. 

Artikel 35.- VEREFFENING 

In geval van ontbinding, benoemt de algemene vergadering de vereffenaars in een oneven aantal 
en bepaalt zij hun bevoegdheden en handelswijze binnen de wettelijke limieten. Evenzo is het de 
taak van de algemene vergadering om de normen vast te stellen volgens welke de verdeling van de 
sociale aandelen moet worden toegepast. En op al het overige niet voorziene, zijn de bepalingen 
van de geconsolideerde tekst van de Wet op kapitaalvennootschappen en de toepasselijke sectorale 
wetgeving van toepassing. 


